
 
 
 
 
 
 

RECRUTE : 

 BIOLOGISTE MEDICAL H/F – CDI 
Département de Biologie médicale et Biologie des essais cliniques - Site Saint-Herblain 
         

Recrutement n° 3014             
 

MOTIF 
Poste vacant 
 

MISSIONS  
 

L’ICO est un établissement de santé privé d’intérêt collectif qui assure des missions de prévention, de soin, de recherche 
et d’enseignement dans le champ de la cancérologie. 
 

Nos 1 600 salariés, répartis sur deux sites (Angers et St Herblain), s’engagent au quotidien dans la prise en charge des 
patients autour de valeurs fortes : l’engagement, l’esprit d’équipe et le respect.  
 

Pour son Département de Biologie Médicale et de Biologie des essais cliniques l’ICO recherche un biologiste médical 
(pharmacien ou médecin) afin de compléter une équipe dynamique de 3 biologistes (site Saint-Herblain). 
Le laboratoire de l’ICO est ouvert du lundi au vendredi de 7h à 18h. 
 

ACTIVITES  
 

• Validation et interprétation des analyses de biochimie, d’hématocytologie (sang), d’hémostase, de sérologie et de 
génétique somatique (signature génomique du cancer du sein, recherche d’hyperméthylation du promoteur MLH1) 

• Recherche et Développement : développement de nouvelles techniques analytiques et participation aux projets de 
recherche  

• Participer au développement de la plateforme EPICO. Cette plateforme a pour objectif de doser des biomarqueurs 
épigénétiques ou épitranscriptomiques circulants afin d’optimiser la thérapeutique. 

• Valorisation (publications) 

• Encadrement de proximité des techniciens et des étudiants. 

• Implication dans la démarche qualité et l’accréditation.  

• Ni garde ni astreinte 
 

DIPLOMES ET COMPETENCES 
 

• Titulaire d’un doctorat en médecine ou en pharmacie 

• DES de Biologie Médicale 

• Profil polyvalent 

• Compétences souhaitables en Biologie moléculaire 

• Maîtrise des outils bureautiques 

• Anglais scientifique 
 

QUALITES 
 

• Esprit d’équipe et aisance relationnelle 

• Dynamisme 

• Souhait de se former à l’activité spécialisée du laboratoire 
 
 
AVANTAGES  

• Rémunération selon la convention collective des Centres de Lutte Contre le Cancer  

• Mutuelle attractive avec participation de l’employeur à hauteur de 75 %, qui peut couvrir la famille et une 
prévoyance de qualité  

• Une offre riche du CSE : subventions cultures/sport, billetterie, réduction sur des séjours de vacances…  

• Parking gratuit pour les voitures et les cycles et participation aux frais de transport en commun à hauteur de 60%  

• Prime de mobilités douces pour les salariés venant en vélo ou en covoiturage  

• Aménagement de fin de carrière  

• Intégrer un centre expert qui prône l’égalité salariale entre les femmes et les hommes (Index H/F : 93/100)  



• Intégrer un centre qui se soucie des problématiques de développement durable : comité développement durable, 
prime mobilité douce, covoiturage en véhicule électrique mis à disposition par l’ICO pour naviguer entre les deux 
sites...  

 

CONTRAT  
 

• Statut de Praticien des CLCC, évolution vers un poste de praticien spécialiste des CLCC 

• Poste à pourvoir dès que possible 

• CDI Temps plein, temps partiel possible 
 

CONTACT 

 
Merci d'adresser, au plus tôt, votre lettre de motivation et CV à 

La Direction des Ressources Humaines – INSTITUT CANCEROLOGIE DE L’OUEST   
par mail : srh.recrutement@ico.unicancer.fr 

 


