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RECRUTE :
INGENIEUR D’ETUDE / CHARGE DE PROJET H/F
PROMOTION ET PREVENTION EN SANTE — CDI 100%

Recrutement n°2823
MOTIF

Poste vacant

L'Institut de cancérologie de I'Ouest (ICO) est un établissement de santé privé d’intérét collectif qui assure des missions de
prévention, de soin, de recherche et d’enseignement dans le champ de la cancérologie.

Les 1 600 salariés, répartis sur deux sites (Angers et St Herblain), s’engagent au quotidien dans la prise en charge des patients
autour de valeurs fortes : I'engagement, I'esprit d’équipe et le respect.

MISSIONS

Le ou la chargé (e) de projet contribue au déploiement du plan d’actions défini par le chef du département de promotion et de
prévention en santé de I’CO.

Le département a pour mission de contribuer a la promotion et la prévention en santé au service des communautés. Il met en
ceuvre des projets et en assure le suivi dans le cadre des différentes actions comme celles initiées par « Hopital promoteur de la
santé », « Fonds de lutte contre les addictions », et « réduction des inégalités sociales et territoriales de santé ». Le département
assure une coordination des activités de prévention primaire, secondaire et tertiaire, conduites par les unités qui le composent,
et en relation avec les acteurs impliqués, cliniciens, personnels paramédicaux, administratifs et chercheurs.

Le ou la chargé (e) de projet exerce ses missions en liens étroits avec :

e Lechef du département et les responsables des unités qui lui sont rattachés

e L’ensemble des professionnels de I'lCO impliqués dans les actions de promotion de la santé et de prévention

e Les parties prenantes et partenaires de I'lCO engagés dans le développement d’un environnement favorable a la santé.

PRINCIPALES ACTIVITES

e Accompagner le chef du département pour la définition des actions et I’élaboration de projets

e Assurer la mise en place, le suivi et I'évaluation des projets ou des dispositifs mis en place

e  Participer aux comités de pilotage stratégiques et opérationnels et mettre en ceuvre les décisions relevant de son périmetre
e Animer des événements, colloques/séminaires en lien avec toute démarche de promotion et de prévention en santé

e Communiquer sur I'avancée des actions mises en place, et publier dans des revues nationales et internationales

e  Participer a la rédaction de réponses a des appels d’offres ou de demandes de financement.

DIPLOMES ET CONDITIONS REQUISES

e Bac+5 en promotion de la santé, santé publique, politique ou gestion de projets en santé
e Une expérience en gestion de projets (de 2 a 5 ans)

e  Bonne connaissance du secteur de la santé impérative.

e Capacités d'écoute et d’adaptabilité et qualités relationnelles

e Autonomie, dynamisme et capacités a étre force de proposition

COMPETENCES REQUISES

e Conduite et gestion de projets

e Coordination d’activités relevant de plusieurs équipes

e Compétences techniques allant du recueil de I'information, sa synthése et son analyse en vue d’aide au décideur
e Animation/management d’équipes pluridisciplinaires

e  Reporting structuré et adapté au besoin (par exemple : état d’avancement de projet et suivi budgétaire)

e Maitrise de logiciels d’analyse et outils bureautiques (Microsoft Office)

e Anglais scientifique et technique (Niveau C1)



NOS ATOUTS

e Rémunération selon la convention collective des Centres de Lutte Contre le Cancer

e Prime SEGUR

e Intéressement et Plan Epargne Entreprise

e  Mutuelle qui s’adapte a vos besoins

e Télétravail

e Mise a disposition de véhicules d’entreprise pour les déplacements entre les deux sites
e  Parking et restauration sur chaque site

e  Comité social d’entreprise

e  Participation aux frais de transport en commun a hauteur de 60%

e Une dynamique de formation adaptée

CONTRAT-STATUT

e  Prise de poste : au 1" Février 2025

e CDI100%

e Rémunération : Selon expérience

e Site : Angers - Déplacements a prévoir entre les deux sites (Angers — St Herblain)

CONTACT
Merci d'adresser, au plus tot, votre candidature
a La Direction des Ressources Humaines — INSTITUT CANCEROLOGIE DE L'OUEST
par mail : srh.recrutement@ico.unicancer.fr
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